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VEOLIA JE 
ODHODLANÁ

Väčšina krajín, v ktorých naša 
spoločnosť pôsobí, má prijaté zákony a 
pravidlá o voľnej hospodárskej súťaži. 
Tieto zákony a pravidlá prispievajú k 
podpore ráznej, ale spravodlivej 
konfrontácie medzi firmami 
pracujúcimi v rovnakom odvetví 
činnosti.

Najvyššiu dôležitosť prikladám 
zabezpečeniu toho, aby sa všetky 
obchodné aktivity Skupiny, ktorých 
účelom je ekologická transformácia, 
vykonávali v prísnom súlade s týmito 
zákonmi a nariadeniami.

Nedostatočná znalosť týchto zákonov a 
pravidiel môže vystaviť Veoliu, ako aj 
zainteresované súkromné osoby, veľmi 
vážnym rizikám. Následky by mohli 
poškodiť Skupinu nielen finančne, ale aj 
z hľadiska imidžu a dobrého mena. To je 
dôvod, prečo Veolia od všetkých svojich 
zamestnancov očakáva, že budú 
neustále zabezpečovať súlad s týmito 
pravidlami a všetkými odporúčaniami 
uvedenými v Etickom kódexe; toto je 
dôvod, prečo Vás okrem úplného 
uplatňovania týchto zákonov a pravidiel 
žiadam aj o ich šírenie a uľahčenie ich 
pochopenia ako aj ich systematického 
presadzovania.

Predovšetkým je potrebné – a to je 
účelom tohto dokumentu, aby sa 
každý zamestnanec snažil 
identifikovať oblasti, v ktorých sa 
môže stretnúť s ťažkosťami z 
hľadiska práva hospodárskej 
súťaže, a v takých prípadoch sa 
poradil s priamym nadriadeným a 
právnym oddelením spoločnosti 
bez váhania.

Informačné a školiace programy, 
ktoré spoločnosť v posledných 
rokoch ponúka, sú preto dôležitým 
nástrojom, ktorý pomáha 
zabezpečiť dodržiavanie princípov 
súťažného práva všetkými 
zamestnancami Veolie.

Dodržiavanie zákona o 
hospodárskej súťaži poskytuje 
dodatočnú silu – popri našej 
kreativite, technickej výkonnosti, 
predajnej sile a našej flexibilite pri 
reagovaní na požiadavky klientov 
–umožňujúc nám aj v budúcnosti 
pokračovať v budovaní dôvery 
našich zákazníkov a vyhrávaní 
nových zákaziek.

Estelle Brachlianoff, generálna riaditeľka Veolie
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